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TIROCINIO:

ART 1,( reg. di tirocinio)

<<....sistema di opportunita di apprendimento e di sviluppo di competenze teorico-pratiche... puo prevedere
al suo interno delle attivita formative pratiche.....finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi del

@ol)

Obiettivi del tirocinio sono: a) integrare opportunamente i curricula universitari sul piano dei contenuti, delle
abilita e dei comportamenti, consentendo esperienze dirette in contesti professionali e di lavoro; b) facilitare
I'ingresso di giovani laureati nel mondo del lavoro, consentendo ai potenziali datori di lavoro di valutare le
ricadute positive dell'inserimento nell'organico di risorse umane qualificate. c) agevolare le scelte professionali
degli studenti successive al conseguimento del titolo di studio, consentendo loro, mediante contatto diretto col
mondo del lavoro, I'autovalutazione di attitudini e competenze, nonché I'acquisizione di conoscenze precise dei
requisiti richiesti e delle opportunita offerte dal medesimo mondo del lavoro>>



CHI PUO’ FARLO:

- Studenti iscritti al secondo anno del Cdlm Psicologia e che
abbiamo raggiunto 50 cfu

- Studenti residuali anni accademici passati



QUANDO SI PUO’ SVOLGERE IL TIROCINIO:

- Durante il secondo semestre ( a partire da marzo 2023 )

- Durante il primo semestre previa autorizzazione della giunta del
corso di studio

(€ comunque necessario il requisito dei 50 cfu )

Le richieste di autorizzazione per anticipare il tirocinio al primo semestre devono essere
inviate a nicole.delvino@uniba.it entro il 20/12/2023 ( |a richiesta & pubblicata sulla pagina
del tirocinio curriculare)



mailto:nicole.delvino@uniba.it

M O D U LISTI CA ( da inviare a nicole.delvino@uniba.it entro il 20/12/2023 per chi

opta per I'anticipo al primo semestre e entro il 29/02/2024 per chi lo svolge nel secondo semestre)

- Modello scelta ente e autocertificazione
- Autodichiarazione cfu scaricabile da Esse 3

- Documento di identita
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SCELTA DELLA SEDE DI SVOLGIMENTO DEL
TIROCINIO:

- Enti presenti sulla piattaforma «P.OR.TILAMO V.A.L.O.R.E.» (anche
se non convenzionati con il dipartimento Forpsicom)

- Stipula di una nuova convenzione tramite piattaforma
«P.OR.TI.LAMO V.A.L.O.R.E.»

- Elenco degli enti pubblicati sulla pagina dei tirocini
curriculari(ricavata sempre dalla piattaforma p.ortiaMOVALORE)



ASSEGNAZIONE ENTI E PUBBLICAZIONE:

Si assegneranno gli enti rispettando le scelte degli studenti ma, laddove ci fosse un sovrannumero di
richieste per lo stesso ente, si dara la precedenza in base a:

- numero madggiore di cfu acquisiti
- residenza degli studenti

- iniziale del cognome ( previa estrazione della lettera)

Tali assegnazioni saranno pubblicate sulla pagina web del corso di psicologia
- Entro il 15 gennaio 2024 per chi ha richiesto I'anticipo del tirocinio al primo semestre

- Entro il 20 marzo 2024 per chi svolgera il tirocinio durante il secondo semestre



DEFINIZIONE PROGETTO FORMATIVO:

Procedura con enti convenzionati sulla piattaforma Portiamo Valore

- La procedura si svolge interamente in maniera telematica.

- Il tutor esterno/aziendale deve creare il progetto formativo, d’accordo con il tirocinante, sulla piattaforma e, attraverso vari scambi telematici,
ritornera allo studente per la sua approvazione.

- A questo punto sara compito della dott.ssa Delvino Nicole far validare il progetto ai tutor interni e procedere con la firma finale della Direttrice, la
prof.ssa Loredana Perla

Procedura per progetti formativi in forma cartacea.

(Soltanto in caso di tirocini presso dipartimenti interni all’Universita)

- Scaricare il progetto formativo in forma cartacea dalla pagina dei tirocini curriculari;

- Comepilare il progetto formativo d’accordo con il futor esterno/aziendale ponendo particolare attenzione agli obiettivi da inserire, congruenti alle
finalita del corso di laurea;

- Inviare il progetto a nicole.delvino@uniba.it che procedera ad inviarlo per la validazione ai tutor interni ( prof.ssa Giancaspro Maria Luisa A-L/
prof.ssa Bosco Andrea M-Z)

- approvazione finale della Direttrice del Dipartimento prof.ssa Loredana Perla. Solo dopo I'approvazione della Direttrice il tirocinio potra avere inizio.
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NOTE

Qualsiasi modifica al progetto formativo (. variazione dei termini temporali, variazione della modalita di
svolgimento.etc... ) dovra essere validamente motivata e documentata con comunicazione dell’ente ospitante a

nicole.delvino@uniba.it

Per_qualsiasi_informazione si tenga anche presente il regolamento di tirocinio curriculare pubblicato sulla

pagina dei tirocini.
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